GLI ENCOMI DEL SINDACO

- Agente Scelto Andrea Lucenti, referente per la Privacy del Corpo di Polizia
Locale, per la professionalita e la competenza nella gestione di pratiche di grande
complessita, con particolare riferimento a un'istruttoria condotta tra agosto e
dicembre 2025 dal Garante per la Protezione dei Dati Personali.

- Agente Ilaria Gaetana Errico e Ispettore Marco Mangia, per un intervento
svolto con prontezza e "spiccate qualita professionali” il 30 maggio 2025 in viale
Dante, durante un servizio serale ordinario, riuscendo a sedare una rissa ed evitare
ulteriori, piu gravi conseguenze per le persone coinvolte.

- Assistente Capo Simone Boccotti, Agente Scelto Calogero Bonaventura, Agenti
Matteo Caldini e Giulio Castruccio, per "il non comune senso del dovere"
dimostrato il 18 aprile 2025: durante 1'attivita di controllo legata all'emergenza per la
piena del fiume Po, sono riusciti a sventare il tentativo di suicidio di un 75enne.

- Commissario Matteo Rampoldi, Ispettore Raffaele Fontana, Agente Stefania
Nodari per la capillare attivita di indagine e verifica anagrafica, svolta con "spirito
d'iniziativa e umanita", per consentire il rientro in patria della salma di un cittadino di
origine croata deceduto a Piacenza - dove risiedeva - nel luglio 2025.

- Agente Hilary Lucchini, "per il coraggio, la prontezza e il senso del dovere"
dimostrati nell'intervento fuori servizio presso un esercizio commerciale in via Illica,
nel giugno 2025, fermando I'autrice di un furto appena commesso e consentendone
l'arresto da parte dei Carabinieri.

- Assistente Capo Palma Schena, Ispettore Alessandro Giannone, per l'intervento
condotto "in un contesto di tensione e potenziale pericolo per la sicurezza pubblica"
in via Emilia Parmense, nel settembre 2025, bloccando una persona in evidente stato
di alterazione che si era sdraiata a terra al centro della strada, riuscendo con
tempestivita a ripristinare il traffico e tutelare i passanti.

- Ispettore Gennaro Schettino, "per lI'impegno e le competenze specifiche" nella
gestione di sinistri stradali complessi che hanno richiesto, tra il settembre e il
dicembre 2025, accurate indagini per risalire ai responsabili, deferiti all'Autorita
Giudiziaria.



GLI ELOGI DEL COMANDANTE

- Agente Scelto Andrea Lucenti, Agente Gianluca Carabellese, Geometra Marco
Guerci, per le competenze dimostrate nella puntuale gestione dei sistemi di
videosorveglianza e la qualita del lavoro svolto, "esempio virtuoso di costante
impegno e dedizione al servizio".

- Sovrintendente Claudio Bosi, "per il costante impegno, l'alta professionalita e il
non comune spirito di servizio" nel proprio ruolo di referente delle sanzioni
accessorie del Codice della Strada, punto di riferimento per tutti 1 colleghi del
Comando.

- Sovrintendente Lucia Muselli, “per lo spirito di servizio, I’accuratezza dell’attivita
investigativa e la scrupolosita degli accertamenti tecnici dimostrati nel lavoro di
verifica del falso documentale”.

- Ispettore Gianluca Sugamele, per "l'impegno, il metodo, il rigore e la dedizione al
servizio" nell'attivita di controllo dell'autotrasporto professionale, promuovendo e
dirigendo inoltre un percorso di alta formazione che ha coinvolto il Nucleo di Pronto
Intervento.

- Commissario Michele Borella, Ispettore Mario Rossi, Sovrintendente Maurizio
Libelli, "per la professionalita e I'accuratezza dell'affiancamento teorico-operativo in
mateira di Polizia ambientale ed edilizia" nell'ambito del percorso formativo
organizzato dalla Scuola Interregionale della Regione Emilia Romagna per gli agenti
di Polizia Locale di recente nomina.

- Ispettore Manuela Argentieri, per "l'eccellente professionalita e il senso del
dovere", come punto di riferimento per la comunita cittadina grazie alla costante e
sistematica presenza nei Gruppi di Vicinato.

- Ispettore Manuela Ghidelli, "per la dedizione e la pronta disponibilita" nel
risolvere le numerose attivita legate ai controlli di Polizia amministrativa e annonaria,
dai pubblici esercizi alle fiere e mercati.

RINGRAZIAMENTO AI GRUPPI DI VICINATO

E' stato inoltre consegnato, ai rappresentanti dei Gruppi di Vicinato attivi sul
territorio, un attestato di ringraziamento per la preziosa collaborazione e la
partecipazione attiva come fondamento della convivenza civile.
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Saluto e ringrazio le Autorita religiose, civili e militari che ci onorano
con la loro presenza.

Un abbraccio ai colleghi, in servizio e a riposo, qui oggi presenti.

Un sentito grazie a tutti coloro che hanno voluto partecipare alla
nostra festa e condividere con noi questo momento di comunita.

Del 2025 porto con me molti ricordi: alcune amare delusioni, ma
anche brillanti successi. Tra questi, uno in particolare mi e caro sul
piano professionale: la piena armonia e la concreta collaborazione
inter istituzionale raggiunta, grazie anche alla sensibilita della
Prefettura che ha saputo “accordare” in modo efficace le diverse
forze presenti sul territorio. Tra tutto cito gli incontri avvenuti nel
Comando di Via Rogerio tra istituzioni e GDV.

Certo, la Polizia Locale, a dispetto del nome che porta, non &
formalmente una “Forza di Polizia” ai sensi della legge 121 del 1981.
Tuttavia, essa esercita pienamente — pur con alcuni limiti territoriali
e temporali, quasi tutte le funzioni di Polizia in senso stretto:

-dalle attivita di Polizia Giudiziaria, svolte sotto la direzione della
Procura Generale di Piacenza (n. 212 Notizie di reato, n. 39 deleghe
da Procure ordinarie) o della Procura per i Minorenni di Bologna (n.
22 deleghe di attivita complesse con ascolto di minori con psicologi
oltre a 4 codici rossi minorili),

ai servizi di Ordine Pubblico coordinati dalla Questura (ben 2928
ore in 102 servizi, coinvolgendo 488 operatori);

-dalle funzioni specialistiche di Polizia Stradale — caratterizzate da
elevata professionalita nella rilevazione dei sinistri stradali (nell’anno
in corso con circa n. 1.232 incidenti rilevati, di cui 2 mortali e 476 con
feriti) e nel controllo del trasporto pesante,

passando per l'attivita di Polizia Ambientale ed Edilizia (spesso
svolta in sinergia con i Carabinieri Forestali e dell’lspettorato del
Lavoro, ARPAE o con gli Ispettori Ambientali di IREN) e per la Polizia
Annonaria, ambito nel quale il Corpo risulta punto di riferimento;
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- giungendo infine alla Polizia di Prossimita, dove il Corpo dimostra
di essere particolarmente legato e radicato nel tessuto cittadino,
anche in ragione delle nuove competenze in materia di Sicurezza
Urbana attribuite al Sindaco dal Decreto Minniti (poi convertito nella
L. 48/2017), ulteriormente potenziate dal Decreto Sicurezza (D.L.
48/2025), nonché promosse a livello regionale con progetti innovativi.

Emerge in particolare la gestione dei Gruppi di Vicinato: oggi ne
contiamo 36, che coprono tutta la citta e coinvolgono oltre 4.400
cittadini nelle chat, piu di 250 esercizi commerciali e anche diversi
dirigenti di istituti scolastici.

Fiore allocchiello il nostro laboratorio di Polizia Scientifica, che
opera nel campo del falso documentale — con 145 perizie effettuate
— e nel rilievo foto-dattiloscopico, attivita che abbiamo potenziato
proprio quest’anno, grazie a corsi di formazione svolti presso la
Questura di Bologna e a una collaborazione sempre piu stretta con
la Questura di Piacenza.

Non di meno il Nucleo di Videosorveglianza. Tre operatori
preparatissimi che, partendo da una non facile situazione che ho
trovato nell’'ottobre del 2021 (impianto cittadino con circa 60
telecamere, quasi tutte analogiche e delle quali una ventina non
funzionanti e server che registravano per non piu di un paio di giorni)
hanno traghettato il Comune di Piacenza verso un sistema che oggi,
oltre ad essere GDPR compliance, conta 169 telecamere, tutte IP,
con circa 200 ottiche molte delle quali in alta definizione, gestite da
software di analisi video di ultima generazione.

Un Nucleo oggi in grado di garantire, in tempi rapidissimi, un
supporto investigativo concreto ed efficace alle Forze di Polizia che,
ormai quasi quotidianamente, ce lo richiedono.

Certo, anche i procedimenti sanzionatori amministrativi ci
contraddistinguono. In questo ambito, grazie alla professionalita di
ufficiali e operatori preparati € a una completa informatizzazione dei
processi, abbiamo compiuto un salto di qualita importante.

Siamo partiti, alla fine del 2021, da preavvisi compilati con carta
copiativa e siamo arrivati oggi alla redazione di verbali nativi digitali,
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dotando quasi tutti gli operatori di tablet di ultima generazione e firma
digitale. Questo ci ha consentito di recuperare il gap pregresso e di
raggiungere risultati concreti: oggi notifichiamo le violazioni al Codice
della Strada in circa 20 giorni e gestiamo i cosiddetti ruoli entro circa
sette mesi dalla commissione della violazione, anche attraverso la
notifica al domicilio digitale di societa e persone fisiche. Tempi
strettissimi  che permettono allutenza di avere memoria
dell'infrazione, garantendo trasparenza e correttezza all’azione
amministrativa.

Parallelamente, il potenziamento dei sistemi automatici di rilevazione
delle infrazioni — fortemente incrementati dal 2021 al 2025 — ha
rafforzato in modo significativo il controllo del territorio, contribuendo
ad una maggiore prevenzione e contrasto agli illeciti stradali.

Ma la vera qualita del servizio della Polizia Locale, che oggi conta
135 operatori tra ufficiali, agenti e personale amministrativo,
emerge soprattutto nell'impegno quotidiano, costante e puntuale, al
servizio della citta.

La Sala Operativa ¢ il vero cuore pulsante del nostro servizio. Solo
nell’ultimo anno ha diretto ben 29.398 operazioni fra interventi di
iniziativa e interventi a fronte di richieste da parte dell’'utenza, su un
totale di 36.000 telefonate di ogni tipologia.

A questo si aggiungono i servizi di presidio davanti alle scuole per
un numero rilevante di ore pari a 9600, coordinando anche il prezioso
supporto di 24 AUSER, oltre alla gestione di 638 tra mercati e fiere
ed al controllo dei pubblici esercizi, con circa 1.260 attivita ed eventi
commerciali verificati, nel’ambito dei quali la Polizia Annonaria ha
elevato oltre 216 sanzioni.

Fondamentale é poi I'attivita quotidiana di pattugliamento, svolta a
piedi, in bicicletta (n.15.744 ore di controllo) e in auto, nel centro
storico e nei quartieri, cosi come la gestione delle numerose
segnalazioni che arrivano tramite lapp Municipium, le chat
quotidiane con i Gruppi di Vicinato e il contatto diretto con i cittadini
(n.3.250 notifiche, n. 5725 residenze).
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Tutto questo ha portato ’Amministrazione a voler rafforzare il Corpo,
con l'inserimento di sei nuovi operatori ed a rivedere gli orari di
servizio, estendendoli di circa due ore al giorno: oggi iniziamo alle
06.30 del mattino e terminiamo alle 01.30 di notte, salvo specifici
progetti che, in numerosi fine settimana, hanno prolungato il servizio
fino alle 03.00 di notte.

Progetti finalizzati che I’ Amministrazione ha voluto confermare anche
per il 2026 e che, nel corso del 2025, hanno visto — oltre al
potenziamento dei servizi specialistici — un importante percorso
formativo per gli Ufficiali, al quale hanno partecipato la Questura,
I’Arma dei Carabinieri, la Guardia di Finanza, 'Agenzia delle Dogane
e dei Monopoli, TAUSL e ARPAE.

Restano tuttavia alcune criticita operative. Tra queste, emerge
I'impossibilita per la Polizia Locale di interrogare la banca dati SDI,
uno strumento per noi fondamentale, fra gli altri per la gestione degli
Accertamenti sanitari obbligatori (ASO) che nel 2025 sono stati 64
casi, e per i Trattamenti Sanitari Obbligatori (TSO) che invece sono
stati effettuati per un totale di 46.

A Piacenza, perd — senza alcuna ombra di dubbio — la maggiore
difficolta nella gestione efficiente del lavoro della Polizia Locale resta
la carenza, ormai da troppo tempo, di una sede idonea. Una sede
che possa superare l'attuale frammentazione degli uffici e dei nuclei
operativi, oggi distribuiti in cinque sedi diverse e distanti tra loro.

Preghiamo San Sebastiano e Santa Franca perché ci facciano
questa grazia!

Uno sguardo, infine, a cio che ci attende nel 2026.

Oltre ai concorsi previsti tra febbraio e marzo, finalizzati
all’'assunzione a tempo indeterminato di 4 agenti di Polizia Locale e
di 6 ausiliari della sosta, e in fase di avvio anche un corso executive
in “Gestione e management della sicurezza urbana”, che stiamo
costruendo con I'Universita Cattolica.
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Stiamo inoltre completando il revamping dellimpianto di
videosorveglianza cittadino, al quale si aggiungera l'installazione di
14 nuovi portali OCR per la lettura delle targhe (con lettura in
ingresso ed uscita dalla citta) e di diverse telecamere di contesto in
aree sensibili della citta. Alcuni di questi interventi saranno
cofinanziati dal Ministero dell'Interno, altri dalla Regione Emilia-
Romagna, attraverso progetti specifici come Sirio 2025 (zona via
Manzoni/via Colombo) e il redigendo Mizar 2026 (zona C.so Dante).

Poiché quest’anno ricorrono gli 800 anni dalla morte di San
Francesco ho scelto di riprendere le parole con cui conclusi il mio
primo discorso che feci a Piacenza nel gennaio del 2022:

“Cominciate a fare cio che e necessario,
poi cio che é possibile.
E all'improvviso vi sorprenderete a fare I'impossibile”



